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AVISO LEGAL

Todos los materiales han sido preparados para proveer
informacién en general, para que pueda ser informado
sobre los derechos generales en caso de encontrarse con
ICE. La informacion presentada no es un asesoramiento
legal, no se deberia actuar como tal, pueda que no sea
actual y esta sujeta a cambios sin aviso previo.

No hay relacién entre abogado y cliente o consejo legal.

La informacién comunicada por, o a través de esta practicay
sus materiales y prueba de su uso (1) no esta presentada en
este curso y no crea ni constituye ninguna relacion entre
abogado y cliente, (2) no tiene la intencion de ser una
solicitacién, (3) no tiene la intencién de transmitir or
constituir como un consejo legal y, (4) no es un sustituto
para obtener asesoramiento legal de un abogado cualificado.

NO SEREMOS RESPONSABLES POR NINGUNA
RECLAMACION, PERDIDA, HERIDA O LESION BASADA EN
ERRORES, OMISIONES O OTRAS IMPRECISIONES DEL
MATERIAL ESTIPULADO, NI POR NINGUNA RECLAMACION,
PERDIDA, HERIDA O LESION QUE RESULTE DE SU USO.
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DERECHOS

CONOZCA SUS DERECHOS

Parado/a por la policia,
agentes de inmigrdcion o el FBI

Si la policia lo para

e Usted tiene el derecho de permanecer en silencio. Si desea permanecer en
silencio, digalo ala policia. (Algunos estados pueden requerir que se
identifique a la policia si se lo considera sospechoso de un crimen.)

¢ Mantenga la calma. No huya. No discuta, ni resista ni obstruya ala
policfa. Mantenga siempre las manos donde la policia las pueda ver.

¢ Pregunte si usted es libre para irse. Sila policfa dice que s, al¢jese
con tranquilidad y en silencio.

¢ Usted no tiene que acceder a ningtin registro de su persona o
pertenencias.

Silo paran en su vehiculo

» Pare el vehiculo en un lugar seguro lo més pronto posible. Apague el
vehiculo, encienda la luz interior, abra la ventana un poco y coloque
las manos sobre el volante.

¢ Si se lo piden, muestre a la policia su licencia de conducir, registro y
prueba de seguro.

* Siun policia o agente de inmigracién le pide registrar su vehiculo, usted
puede negar su permiso. Sin embargo, si la policfa cree que su vehiculo
contiene evidencia de un crimen, puede registrarlo sin su permiso.

¢ Ambos los conductores y los pasajeros tienen el derecho de permanecer
en silencio. Si usted es pasajero, también puede preguntar si est4 libre
deirse. 8i Ia policia dice que si, retirese silenciosamente,

Si le preguntan acerca de su estatus migratorio

= Usted tiene derecho a permanecer en silencio. No tiene que responder
a preguntas acerca de dénde nacid, si es ciudadano de los EE.UU ni
como ingreso al pais, (Se aplican reglas distintas en los cruces
fronterizos internacionales y aeropuertos, y a individuos con ciertas
visas de noinmigrantes, incluyendo los turistas y las personas en
viajes de negocios.)

* Si no es ciudadano de los EE.UU y tiene documentos de inmigracién
vilidos, debe mostrarselos al agente de inmigracién que se los pida.

* No mienta acerca de su estatus de ciudadania ni entregue
documentaos falsos.

Si la policia o agentes de inmigracion llegan a
Su casa
¢ Usted no tiene que dejarles entrar a menos que tengan una orden judicial
firmada por un juez.

o Pidale que le muestre la orden judicial. Los oficiales sélo pueden
registrar las dreas y por los articulos que se mencionen en la orden.
Una orden de arresto le permite a la policia ingresara la casa de la
persona indicada en la orden si creen que la persona se encuentra
adentro. Una orden de remocién/deportacién (“ICE warrant™) no les
permite a los oficiales ingresar a una casa sin permiso.

¢ Aun si lienen una orden judicial, usted puede permanecer en
silencio. Si usted elige hablar, salga y cierre la puerta,

Silo arrestan

* No oponga resistencia.

* Diga que desea permanecer en silencio y pida a un abogado. Si no
puede contratar a un abogado, el gobierno debe proporcionarle una,

¢ No diga nada, ni firme nada ni tome ninguna decisién sin un abogado.

o Usted tiene derecho a hacer una llamada local. La policia no puede
escuchar si llama a un abogado.

« No discuta su estatus migratorio con nadie excepto su abogado.

¢ Puede que un agente de inmigracién le visite en la cdrcel. No
responda a preguntas ni firme nada antes de hablar con un abogado.

¢ Lea completamente todos los documentos. Si no entiende o no puede
leerlos, diga que necesita un intérprete.

- Il - - 4 a“
Si lo ponen en custodia de inmigracion (o “ICE”)

¢ Usted tiene derecho a un abogado, pero el gobierno no le dar4 uno.
Si no tiene abogado, pida que le den una lista de proveedores de
servicios de asesorfa legal gratuitos o de bajo costo.

¢ Tiene derecho a comunicarse con su consulado o a que un oficial
notifique al consulado de su arresto.

o Digale al agente de inmigracion que desea permanecer en silencio.
No hable de su estatus migratorio con nadie mds que su abogado.

¢ No firme nada, como una solicitud donde acepte su salida
voluntaria del pais 0 una orden estipulada de remocién, sin hablar
con un abogado primero. 8i firma, es posible que esté renunciando a
la oportunidad de tratar de permanecer en los EE.UU.

® Recuerde su nimero de inmigracién (ntimero “A”) y déselo a su
familia. Ayudard a que su familia lo localice.

Si cree que sus derechos han sido violados

¢ Anote todo lo que recuerde, incluyendo el mimero de placa de los
oficiales y sus vehiculos de patrulla, a qué agencia pertenecen y
cualquier otro detalle. Obtenga los datos de los testigos. Si usted
resulta lesionado, busque atencién médica inmediatamente y tome
fotografias de sus lesiones.

¢ Presente una denuncia por escrito ante la divisién de investigaciones
internas o una junta de revisién ciudadana de quejas. En la mayoria
de los casos usted puede presentar una denuncia de manera
andénima si degea.

Lsta miformacion no pretende servir como consejos
fegales. Algunas leyes estarales pueden variar. Se
aplican reglas distintas en los retenes de vehiculo y
ehvel inerdso a los EE.UU (incluyendo en los
acropucrtos). Actualizada en diciembre de 2016,

Para mas infoermacion, llame su ACLU local
www.ACLU.org/affiliates.



CONOZCA SUS DERECHOS:

SOY UN CIUDADANO ESTADOUNIDENSE,
3QUE DEBO HACER SI ICE ME \
INTERROGA, ME DETIENE O ME ARRESTA?

¢TIENE ICE EL DERECHO DE DETENER O ARRESTAR CIUDADANOS
ESTADOUNIDENSES EN BASE AL ESTATUS MIGRATORIO?

NO. La ley de inmigracién y sus normas no
aplican a ciudadanos estadounidenses. Los
agentes de ICE solamente fienen autoridad
de deportacién sobre los no ciudadanos.

Los agentes de ICE violan la 4ta y la 5ta Enmienda de
) la Constitucidn si interrogan, defienen o arrestan a un
LU ciudadano estadounidense basandose en la raza del
estadoomdm ciudadano. .

g Dn%ole a ICE que usted es un ciudadano estadounidense
y ICE no tiene la autoridad de detenerle o arrestarle.

Pida hablar con su abogado. Usted tiene el derecho de
hablar con su abegado.
J

(O) Pida el nombre del agente de ICE y su nimero de

identificacién y guarde esa informacién.

Consulte con un abogado acerca de presentar una

m demanda si usted es mferrogl;ado, detenido y arrestado.
ICE y la policia que asiste a ICE pueden ser responsables

‘<= de pagar multas y dafios monetarios por interrogar,
detener y arrestar ilegalmente a ciudadanos

estadounidenses.
Visite a iAmerica.org para obtener una lista de proveedores de servicios legales.

*Esto no pretende ser un asesoramiento legal.
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Los Derechos de Inmigrantes

Bajo la Administraciéon de Trump

Lo Qué Deben Saber las Familias Inmigrantes Ahora
@ Consulte a un proveedor de servicios de inmigracién sobre sus opciones migratorias
Consiga ayuda migratoria legal, gratuita o a bajo costo, en el directorio nacional de proveedores
Immigration Advocates Network, visite: https://www. Immigrationlawhelp.org

* Averigie si puede hacerse ciudadano de EE. UU. Si es que tiene la tarjeta de residente
permanente.

e Averigiie si puede obtener la tarjeta de residente permanente si ests aqui con una visa.

* Averiglie si cumple con los requisitos para obtener una visa o un permiso de trabajo si no tiene
estatus migratorio legal.

* Averiglie c6mo los antecedentes penales o condenas, si los hubiera, afectarian su caso o si hay
alguna manera de borrarlos,

& Prepare un plan para el cuidado de sus hijos y familia

® Aseglrese que todos los contactos y numeros de emergencia estén al dia en la escuela de sus
hijos, de quién puede o no recogerlos.

® Prepare una lista de contactos y nimeros de emergencia Yy tenga un archivo con los documentos
importantes para que usted, su familia o su contacto de emergencia pueda tenerlos a la mano.

® Complete una declaracién jurada de guardidn legal para que otro adulto pueda cuidar a sus hijos
temporalmente (disponible en California).

* Nombre a alguna persona de confianza y otdrguele el poder de representacion legal para que
tome decisiones financieras, legalesy decisiones sobre el cuidado de sus hijos en su ausencia.
Puede designar a esta persona para que cuide a sus hijos; para que haga decisiones por sus hijos;
para que sepa cémo manejar sus finanzas; o cémo efectuar sus negocios; y para pagar su alquiler
0 pago hipotecario; o para pagar sus gastos legales u otros.

® Sisus hijos son nacidos en los Estados Unidos, también registrelos ante el gobierno de su pais
(por ejemplo, en el consulado de su pais de origen).

& Averigiie cuiles documentos debe y no debe llevar consigo

® Atodas horas, tenga el nimero de un abogado de inmigracién, o de un defensor o proveedor de
servicios legales de inmigracién sin fines de lucro, para llamar en caso de emergencia.

* Siempre lleve consigo su permiso de trabajo o tarjeta de residente permanente si las posee. Si no
las tiene, se recomienda que lleve un tipo de identificacién municipal, estatal o su licencia de
conducir si se tramito en los Estados Unidos y si esta no incluye informacién sobre su estado
migratorio o pais de origen. Consulte a algun defensor de inmigracién sobre qué tipos de
documentos se consideran seguros portar en su localidad.

* No lleve consigo informacién sobre su pais de origen.

® No lleve consigo documentos de identidad falsa o un documento con estatus migratorio falso.

® Atodas horas, lleve consigo una tarjeta roja para ejercer su derecho a permanecer callado en
caso de que lo paren o lo interroguen agentes de ICE o la policia.

Immigrant Legal Resource Center = www.ilrc.org



Sus Derechos En Caso de una Redada de Inmigracion (ICE)
Todas las personas, documentadas o indocumentadas, tienen derechos en este pais.

< Aseglrese de saber qué hacer si los agentes de ICE se dirigen a usted o a alguien
més. 4

Informe a su familia (incluso a sus hijos), compafieros de vivienda y de trabajo, y sus vecinos
documentados o indocumentados sobre el derecho a permanecer callados y los demads derechos si ICE o
la policia llegan a su hogar, vecindario o lugar de empleo.

< Tiene el derecho a permanecer callado.

Usted puede negarse a hablar con un agente de ICE. No conteste ni una pregunta, especialmente sobre
su pais de origen, estatus migratorio o cémo ingreso a los Estados Unidos. Diga que quiere permanecer
callado hasta que hable con un abogado.

< Tiene el derecho a exigir una orden de cateo antes de admitir a alguien a su hogar.
No les abra la puerta a las autoridades si no tienen una orden judicial. No est4 obligado a abrirle |a
puerta a ningun agente de ICE a no ser que le muestre una orden judicial firmada por un juezy que esta
incluya su nombre y direccién. Si le dicen que tienen una orden judicial, no les abra la puerta. Pidales
que la pasen bajo la puerta o que la pasen por una ventana.

< Tiene el derecho a hablar con un abogado y a hacer una llamada.
Aseglrese de siempre llevar consigo el niimero de algun abogado de inmigracidn.

< Tiene el derecho a no firmar documento alguno antes de hablar con un abogado.

No firme ningtin documento que usted no entienda. Su firma puede eliminar su derecho a hablar con
abogado o tener una audiencia ante un juez de inmigracién. Esto resultaria en su deportacién inmediata
sin tener una audiencia.

= Tiene el derecho a no entregar documento alguno antes de hablar con un abogado.

Permanezca tranquilo y no intente huir.
Si lo hace, ICE o la policia podrian usarlo en su contra.

Qué se Puede hacer Durante una Redada de Inmigracion
< Si puede hacerlo de manera segura, tome fotos, video, documente y reporte las redadas y
detenciones.

® Obtenga los nombres y direcciones de los testigos.

® Contacte al sindicato de su empleo si lo hay.

* Silos agentes de ICE o de la policia entran sin una orden de cateo pregunte por sus nombresy/ o
escriba sus nimeros de placa policial.

& Para reportar redadas, llame a la linea directa de United We Dream al 1-844-363-1423 o envie un
mensaje al 877877.

* Reporte cualquier incidente relacionado con las redadas o abusos y maltratos por parte de ICE, la
policia o la Patrulla Fronteriza.

Immigrant Legal Resource Center = www.ilrc.org



Todas las personas que se encuentran en los EE.UU., sean ciudadanos o no
cuentan con ciertos derechos bajo la Constitucién de los EE.UU. y otras leyes.

Tiene derecho de TR
Permanecer en silencio. SRR
i I'Quiere ejercer ese | 5

erecho, debe decirlo
en voz qaltq.

No tiene que firmar

- o

s cuudcdc‘{\‘o o nada que no
rece 5 entienda.

Esto no pretende ser un asesoramiento leaal.
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DACA: CURRENT STATUS AND OPTIONS
March 1, 2017

The Deferred Action for Childhood Arrivals (DACA) program is still available and the
government is still accepting and approving DACA initial and renewal applications. However,
the program could be terminated at any time. As a result, the information in this document
could change so always stay up to date.

Current DACA Recipients — Stay Calm and Stay Out of Trouble

DACA should continue to provide you the same benefits—protection from deportation, work
authorization and more. However, even if you have DACA, immigration authorities may detain
you and terminate your DACA if you, after receiving a DACA grant:

= are arrested or convicted for any criminal offense,

= admit to any criminal offense,

= are determined to pose a threat to public safety or national security,

= admit to fraud in connection with a government agency (such as use of a false social
security number), or

= admit to gang affiliation.

According to DHS, if you disclosed the above information in previous DACA applications and
your case was approved, you will continue to hold DACA. If you failed to disclose any criminal
history in your application or experience new criminal issues after receiving DACA, you should
speak to an attorney as you may be at risk.

Initial DACA Applications — Recommended Only With Attorney Representation

Applying for DACA for the first time presents both benefits and risks. You should only apply after
consulting with an attorney and considering the risks and benefits of your case. Be sure to have
an attorney help you prepare your application.

Prior criminal, immigration, fraud or gang issues could be particularly risky. Be sure to consult
an expert before applying if you have:

« previous criminal arrests or charges (even without a conviction);
o any type of criminal conviction (including either misdemeanors or felonies);

1 Immigrant Legal Resource Center @ www.ilrc.org



e any history of fraud related to a government agency (such as use of a false social

security number); or
e been deported or been ordered deported from the United States before.

Initial applications may take anywhere from a few weeks to several months to be processed. if
a new application is not approved before the DACA program is changed or terminated, you may
lose your application $495 fee. Furthermore, you risk exposure to immigration authorities by
sending them your personal data. If pending federal legislation (the BRIDGE Act) passes to
replace DACA, you may be eligible for another, less risky opportunity to be protected from
deportation and receive a work permit.

DACA Renewals — Recommended for Certain Applicants

If you currently have DACA and want to renew it, you should renew immediately after consulting
with an experienced immigration attorney or accredited representative.

DACA renewal applications are still being accepted and approved which means you may receive
a new work permit valid for another two years. The main risk is that the DACA program could
be changed or terminated suddenly. If your renewal application is not approved before the
program is terminated, you may lose the $495 application fee.

If you have any prior or new immigration or criminal issues, do not apply to renew your DACA
until you first consult with a trusted legal service provider to assess your case. Some past
criminal or immigration issues could impact your renewal application now even if you were
approved for DACA in the past.

You may qualify for a loan or other help with the application costs. Check out Mission Asset
Fund if you're in the Bay Area (http://missionassetfund.org/lending-circles-for-dreamers/),Self-
Help Federal Credit Union (http://www.self-helpfcu.org/personal/loans/immigration-loans),
your nearest Mexican Consulates, or local DACA service providers for information.

Advance Parole — Not Recommended

Do not apply for or travel under advance parole through DACA at this time.
If you have already been approved for travel outside the United States with advance parole or
you need to request emergency advance parole (in person at a USCIS office), do so only after

consultation with an experienced immigration attorney or accredited representative.

You should not travel with parole of any type if you have:

= previous criminal arrests or charges (even without a conviction);
any type of criminal conviction (including either misdemeanors or felonies);

2 Immigrant Legal Resource Center @ www.ilrc.org



= any history of fraud related to a government agency (such as use of a false social

= security number); or
been deported or been ordered deported from the United States before.

WARNING: Individuals with citizenship or travel documents from the following countries
should not, under any circumstances, travel on advance parole because you may not be let back
into the country in accordance with President Trump’s ongoing executive actions barring
individuals from these countries: Iraq, Iran, Syria, Yemen, Sudan, Libya and Somalia.

STEPS TO FOLLOW

Consult with an experienced immigration attorney or accredited representative to understand
your legal options and if you might be eligible for a safer, more permanent immigration benefit.

=  Find low-cost immigration legal services: https://www.immigrationlawhelp.org.

Avoid fraudulent service providers: confirm their credentials, ask for a written contract and a
receipt for any payments, and if you have doubts, get a second opinion.
= For more information, go to: https://www.ilrc.org/anti-fraud-flyers.

Avoid negative contact with law enforcement. Any arrest, charge, or conviction, especially
related to gangs, drugs or a DUl can be really bad for your immigration situation.

If you have a criminal record, consult an expert. Certain convictions can be changed to lessen
the impact on a future immigration case you may have.

KNOW YOUR RIGHTS

Everyone, regardless of their status, has constitutional rights before the immigration
authorities.

Remain Silent

= Don’t respond to the questions of an immigration agent or provide any personal
information. They may continue to ask you in a forceful, harassing or intimidating
manner. You still have the right to remain silent.

Do Not Open Your Door
= |f agents come to your home, ask that a search warrant be passed under your door or

shown through a window. Do not open the door for them if they cannot show you a
warrant signed by a judge. You lose certain rights by allowing agents in to your home.

3 Immigrant Legal Resource Center ® www.ilrc.org
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Do Not Sign Anything

= Do not sign any document. Ask to speak with an attorney and for a hearing in
immigration court before signing away any of your rights.

4 Immigrant Legal Resource Center ® www.ilrc.org



Plan Familiar En Caso de Emergencia

Cada familia debe tener un plan en caso de emergencia. Aunque nuestro deseo es que usted
nunca tenga que usar este plan, es buena practica tener uno a la mano para reducir el estrés de lo
inesperado. Este paquete le ayudard a crear un plan familiar sin importar su estatus migratorio. Sin
embargo, debido a los retos adicionales que enfrentan las familias inmigrantes y las compuestas
de miembros con diferentes estatus migratorios, también tenemos consejos adicionales para los
inmigrantes.

2 Haga un plan de cuidado para sus hijos .

Tenga un plan para que un adulto de confianza pueda cuidar a sus hijos si usted no puede. Este
plan debe incluir nimeros de emergencia, una lista con la informacién de contactos de personas
claves, una declaracién jurada por parte de.la persona que cuidara a sus hijos, y un archivo con
documentos importantes. Este paquete incluye ejemplos de como preparar este tipo de
documentos.

2 Averigiie sobre sus opciones de inmigracién
Este paquete incluye informacidn y recursos para poder buscar ayuda legal de confianza.

e Siusted tiene una tarjeta de residencia permanente, averiglie si se puede hacer Ciudadano.

e Siusted estd aqui con una visa, averiglie si puede obtener una tarjeta de residencia.

e Siusted no tiene estatus migratorio, averigiie si puede ser elegible para obtener una
tarjeta de residencia, una visa, o un permiso de trabajo.

e Siusted tiene record criminal, o ha sido arrestado, averiglie como esto le podria afectar su
situacion, o si hay una manera de limpiar su record.

e Siusted es detenido o esta en proceso de deportacidn, pida una audiencia en frente de un
Juez para salir de detencion y poder pelear su deportacion.

2 Conozca sus derechos

Todas las personas, sin importar su estatus legal, tienen derechos en este pais. Aseglrese que los
miembros de su familia (incluyendo sus hijos) compafieros de vivienda, vecinos, y compafieros de
trabajo, independientemente de su estatus migratorio, conozcan el derecho de permanecer en
silencio, y todos los otros derechos si inmigracién o la policia vienen a su casa, vecindario, o al
lugar de trabajo. Una lista de estos derechos, y tarjeta afirmando sus derechos viene incluida en

este paquete.

Immigrant Legal Resource Center ®* www.ilrc.org 1
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Plan de Cuidado Para Sus Hijos

= Hable con sus hijos sobre su plan

Sin preocuparlos, asegurele a sus hijos que ellos estaran en buen cuidado si por cualquier razén
usted no puede cuidarlos, aunque sea por un poco tiempo. Déjeles saber quién los cuidara hasta
que usted pueda cuidarlos de nuevo.

< Decida quien cuidara a sus hijos si usted no puede hacerlo

Platique con la gente que usted quisiera que cuidara a sus hijos si usted no lo puede hacer, y
asegurese que ellos sepan que estan en la lista de contactos de emergencia. Apréndase sus
numeros de teléfono de memoria, y haga que sus hijos también se los aprendan.

Asegurese que sus hijos sepan quién y quien no los puede recoger de la escuela y quien los
cuidara.

La escuela solamente entregara sus hijos a las personas que usted indique en la carta de
emergencia. Por esa razon mantenga al corriente la informacion en la carta de emergencia en su
escuela, el programa después de escuela, en la guarderia u otros programas.

Asegurese que la gente que puede recoger y cuidar a sus hijos estén al dia sobre la ubicacién de
sus hijos al igual que la escuela donde asisten.

< Anote las instrucciones si sus hijos tienen una condicién médica, o estan
tomado medicamentos

Anote cualquier condicion médica o alergias que sus hijos tengan, cualquier medicamento que su
hijo/a estd tomando, asi como la informacién de su doctor y el seguro de salud. Guarde una copia
de esta informacién en su archivo de documentos importantes. Dé una copia a la escuela de su
hijo/a'y a la persona encargada de cuidar de su hijo/a. Inférmele a su hijo/a donde puede
encontrar esta informacion si es que usted no esta.

< Haga que la persona responsable de sus hijos firme el documento autorizado de
declaracion jurada

La declaracién jurada autorizada por la persona responsable por el cuidado de su hijo/a debe ser
entregada a la escuela, o al proveedor de cuidado de salud de su hijo/a para que una persona que
no sea el padre/madre pueda registrar a su hijo/a en la escuela publica, y poder tomar decisiones
de la escuela o médicas, y poder tomar otras decisiones importantes por parte de su hijo/a si es
que usted no puede hacerlo. Esto permite a una persona que no sea el padre/madre registrar a su
hijo/a en la escuela y poder recibir tratamiento médico relacionado con la escuela. Un ejemplo

Immigrant Legal Resource Center ® www.ilrc.org 2



esta incluido en este paquete. La declaracidn jurada por la persona responsable de su hijo/a no
afecta sus derechos como el padre/madre de su hijo/a. Usted todavia tiene custodia y control de
sus hijos.

= Asegurese que todos sus hijos tengan un pasaporte

Si sus hijos nacieron en Los Estados Unidos, visite www.travel.state.gov para mas informacion de
cémo obtener un pasaporte estadounidense.

Si sus hijos nacieron en su pais de origen, consulte con su embajada o consulado para obtener mas
informacion de cémo obtener un pasaporte.

2 Informe a su familia y a sus contactos de emergencia sobre como encontrarlo si
ha sido detenido por ICE

Miembros de su familia pueden usar el localizador de detenidos proveido por ICE:
https://locator.ice.gov/odls/homePage.do. Aseglrese que su familia y sus contactos de
emergencia tengan una copia del nimero (su nimero de caso de inmigracién puede ser
encontrado en los documentos de inmigracion) si es que tiene uno.

¢Quiere hacer aun mas? ‘

Usted puede nombrar y asignar a alguien de confianza un poder legal para hacer decisiones
financieras, legales o de cuidado de sus hijos en su ausencia. Usted puede nombrar a esta
persona que cuide a sus hijos; que haga decisiones por sus hijos; que maneje sus finanzas, que
maneje sus decisiones de negocios, que utilice su dinero para pagar su renta, o hipoteca, o para
que pague por gastos legales u otros gastos. Un poder legal para sus hijos permite a usted
nombrar a otro adulto para que haga decisiones por sus hijos. Es provisional y no requiere que
usted renuncie a sus derechos de padre o de su tutela.

También usted puede registrar el nacimiento de sus hijos con el gobierno de su pais (por
ejemplo: con el consulado de su pais) si sus hijos nacieron en los Estados Unidos. Esto les podra
otorgar a sus hijos beneficios, incluyendo ciudadania en su pais de origen en algunos casos.

Immigrant Legal Resource Center ® www.ilrc.org 3
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Informacidn Importante de Sus Hijos

Guarde esta informacién para que aquellos que usted nombre como responsable por sus hijos en
su ausencia tengan la informacidn que necesite.

Nombre del Nifio/a

Fecha de nacimiento
Numero del Movil de su hijo (si es aplicable)

Nombre de la escuela

Direccidn de la escuela

El nimero de teléfono de la escuela

Nombre del Maestro/a

Numero del salén

Programa después de escuela

Numero de teléfono del programa después de escuela

Otro Campamento/programa de deportes

Otro campamento programa de deportes numero de teléfono
Alergias
Condiciones médicas

Medicamentos

Ndamero de teléfono del Doctor
Direccion de la oficina del doctor
Numero de seguro médico

Nameros de Emergencia e Informacién Importante de Contactos
Mantenga esta informacién en un solo lugar para que usted y su familia tengan acceso facilmente.

Nimeros de Emergencia
Emergencia Inmediata 911
Departamento de Policia
Departamento de Bomberos

Centro de control de Envenenamiento
Contactos Familiares

Madre/ Tutor

Teléfono de casa

Teléfono Mdvile

Direccion del trabajo

Teléfono del trabajo

Padre/tutor

Teléfono de casa

Teléfono Movil

Immigrant Legal Resource Center ® www.ilrc.org 4



Direccion del trabajo

Teléfono del trabajo

Otro contacto de emergencia y relacion

Teléfono Movil

Otro contacto de emergencia y relacién

Teléfono Movil

Otro contacto de emergencia y relacion

Teléfono Mavil

Contactos Varios

Doctor

Numero de teléfono

Compaiiia del seguro de salud

NuUmero de pdliza

Pediatra

Numero de teléfono

Compaiiia del seguro de salud

Numero de poliza

Dentista

NUmero de teléfono

Compaiiia del seguro de salud

Numero de pdliza

Marca de vehiculo/Modelo

Numero de las placas

Compaiiia del seguro del carro

Numero de la péliza del carro

Nuimero de teléfono

Consulado

Direccidn

Numero de teléfono

Abogado/proveedor de servicios legales sin fines de lucro

Direccion

Numero de teléfono

Immigrant Legal Resource Center = www.ilrc.org
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Declaracion de Autorizacion de

la Persona Responsable del Cuidado del Menor
El uso de esta declaracién jurada es autorizado por Parte 1.5 (comenzando con la seccidn 6550) de
la Divisién 11 del Cédigo de Familia de California.

Instrucciones: Si el adulto que usted nombre para cuidar de sus hijos no es un familiar, esa
persona debe llenar las partes 1-4 para autorizar la inscripcidn de su hijo en la escuela y el cuidado
médico dentro la escuela. Si el adulto que usted nombre para cuidar de sus hijos si es un familiar,
esa persona debe llenar las partes 1-8 para autorizar la inscripcién de su hijo en la escuela y
cualquier cuidado médico.

El menor nombrado a continuacion vive en mi (la persona responsable) hogar y soy mayor de edad
(tengo 18 afios 0 mas).

Nombre del Menor:

Fecha de nacimiento del menor:

Mi Nombre (el adulto dando la autorizacién):

Mi domicilio: .

[ ] Yo soy un abuelo(a), tio(a), esposo(a(), hermano(a), hermanastro(a), medio hermano(a),

sobrino(a), primo(a), tio(a) abuelo(a) del menor o esposo(a) de una de estas personas con

relacién al menor.

6. Seleccione uno o ambos (por ejemplo, si un padre fue notificado y el otro no pudo ser localizado):
[ ] Yo notifiqué al padre u otra persona con custodia legal sobre el menor sobre mi intencién
de autorizar el cuidado médico y no he recibido ninguna oposicién.

[ 1 Almomento yo no puedo contactar al padre u otra persona con custodia legal sobre el
menor para notificarle sobre mi intencién de autorizacién.

7. Mifecha de nacimiento:

8. Mi numero de licencia de conducir o de identificacién de CA:

U1 W

Advertencia: No firme este documento si alguna de las declaraciones anteriores es incorrectas.
So lo hace, estard cometiendo un delito punible con una multa, encarcelamiento, o ambos.

Yo declaro bajo pena de perjurio bajo las leyes del Estado de California que lo precedente es
correcto y verdadero.

Fecha: Firma:

Avisos
1. Estadeclaracién no afecta los derechos de los padres o los tutores legales del menor en lo que
respecta al cuidado, la custodia y el control del menor, no tampoco significa que el/la cuidador(a)
tenga la custodia legal del menor.
2. las personas que confien en la presente declaracién no necesitan realizar ninguna consulta o
indagacién adicional.
3. Lapresente declaracién sera valida solamente durante un afio a partir de la fecha de su firma.
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Archivo de Documentos Importantes
Mantenga un archivo de todos estos documentos o una copia de ellos en un lugar seguro. Déjeles

saber a sus hijos, familiares, y la persona responsable en caso de emergencia donde pueden
encontrar este archivo.

[J Pasaportes

[0 Actas de Nacimiento

00 Actas de Matrimonio (si es aplicable)

O Declaracion de Autorizacion por parte de la persona responsable

O Cualquier orden de restriccién que tenga a contra de cualquier persona (si es aplicable)

O Numero de extranjero (A-Number) y cualquier otro documento de inmigracién (permiso de

trabajo, tarjeta de residencia permanente, visa, etc.)
[0 Licencia de conducir y/o otras formas de identificacion
[0 Tarjeta del seguro social o numero ITIN

O Registro de nacimiento (para hijos nacidos en los EE.UU. pero registrados en el pais de
origen de sus padres)

O Informacion importante sobre sus hijos
0 NuUmeros de emergencia e informacién de contactos importantes

O Informacién médica de sus hijos, incluyendo seguro de salud, lista de medicamentos, y
informacion de los doctores

0 Cualquier otro documento que usted quisiera que se encuentre facilmente

Immigrant Legal Resource Center ® www.ilrc.org 7
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Inférmese Sobre Sus Opciones Migratorias

Encuentre una organizacién sin fines de lucro local que le pueda ayudar averiguar si existe un beneficio de
inmigracion que le ayude obtener una tarjeta de residencia permanente, permiso de trabajo, una visa, o
proteccion contra la deportacién. Mantenga una lista de estas organizaciones locales en caso de que usted
llegue a tener un problema con Inmigracién y Control de Aduanas (ICE por sus siglas en inglés). Estas
organizaciones tienen abogados que le podrian ayudar.

iAlerta! iProtéjase Contra El Fraude!
Solamente un abogado licenciado o un representante acreditado esta autorizado y calificado para
atenderle con su caso de inmigracién. No contrate a nadie que:

* Se niegue a proveerle un contrato por escrito;

® Le cobre por formas de inmigracién en blanco;

® Le prometa un buen resultado porque tienen contactos especiales dentro del servicio de
inmigracion;

e Pretende ser un abogado calificado o un consultor garantizado de inmigracion;

* Le pida que mienta en un formulario o que firme un formulario en blanco; o

® Le cobra para ponerlo(a) en una “lista de espera” o “poner su solicitud en linea”. No existe
ninguna lista de espera. No existe ninguna linea para las solicitudes.

Si usted sospecha del fraude, repértelo a su consulado o a la policia, o contacte a la Comisién Federal de
Comercio para presentar una queja en inglés o espafiol al 877-FTC-HELP (877-382-4357). Para més
informacién y recursos visite: http://www.stopnotariofraud.org/

Haga lo que pueda ahora para proteger a usted y a su familia en los Estados Unidos

" Siusted tiene una tarjeta de residencia permanente, averigiie si se puede hacer Ciudadano.

® Siusted estd aqui con una visa, averigiie si puede obtener una tarjeta de residencia.

®= Siusted no tiene estatus migratorio, averigiie si pudiera ser elegible para obtener una tarjeta
de residencia, una visa, 0 un permiso de trabajo.

" Siusted tiene record criminal, o ha sido arrestado, averigiie como esto le podria afectar su
situacion, o si hay una manera de limpiar su record.

®= Siusted es detenido o en proceso de deportacién, pida una audiencia en frente de un Juez para
salir de detencién y poder pelear su deportacion.

Encuentre un Proveedor de Servicios Legales

El Directorio Nacional de Servicios Legales de Inmigracién de Immigration Advocates Network lista
organizaciones sin fines de lucro que proveen servicios legales sobre inmigracion gratis o de bajo costo. Lo
puede utilizar para encontrar un proveedor de servicios de inmigracion cercano a usted para obtener una
consulta. https://www.immigrationadvocates.org/nonprofit/legaldirectory/

Encuentre una Sesién Informativa o un Taller de Inmigracién Cerca de Usted

Ready California es una colaboracién de organizaciones sin fines de lucro a través del estado de California.
Usted puede utilizar la pagina web de Ready California para encontrar organizaciones locales al igual que un
calendario de eventos que lista eventos de inmigracién gratuitos en todo el estado. http://ready-
california.org/events-calendar/#1
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Conozca Sus Derechos

Mantenga la calma y no trate de huir. Silo hace, ICEo la
policia podrian usar eso en contra de usted.

Todas las personas, documentadas o indocumentadas tienen derechos en este

pais. Platiquele a todos en su familia (incluyendo sus hijos) y su hogar que se aseguren saber qué
hacer si tienen un encuentro con agentes de inmigracion (ICE) o si llegan a su casa.

= Agentes de Inmigracién (ICE) a la Puerta

No le abra la puerta a los agentes de inmigracion (ICE) ni a cualquier oficial de policia que no
tengan una orden de cateo firmada. Usted no tiene que abrir la puerta a menos que el agente de
inmigracién le demuestre una orden de cateo firmada por un juez y que tenga especificamente y
correctamente su nombre y direccidn. Si los agentes de inmigracidn tocan la puerta, pregunteles
que le pasen la orden de cateo por debajo de su puerta o a través de una ventana. Asegurese de
que la orden de cateo si esté firmada por un juez y que si tenga su direccién correctamente. Si los
agentes de inmigracion o la policia no tienen esta orden de cateo, entonces usted no tiene que
abrir la puerta. Al abrir la puerta, usted pierde ciertos derechos.

Mantenga una tarjeta roja sobre Conozca sus Derechos con usted y a un lado de su

puerta todo el tiempo. Usted se las puede pasar por debajo de la puerta a los agentes de
inmigracidn — les explicara sus derechos y que usted no tiene que abrirles la puerta.

= No Hable con Agentes de Inmigracién (ICE)

Usted no esta obligado(a) a hablar con un agente de inmigraciéon (ICE) ni de contestar sus
preguntas. Tiene el derecho de permanecer en silencio. Usted se puede rehusar a hablar con un
agente de inmigracion. No conteste ninguna pregunta, especialmente sobre su lugar de
nacimiento, estatus migratorio o como entré a los Estados Unidos. No les proporcione ningun tipo
de informacion personal sobre usted o de algun familiar. Diga que usted quiere permanecer en

Immigrant Legal Resource Center ® www.ilrc.org 9

19



silencio hasta que pueda hablar con un abogado. Ponga a sus hijos y otros miembros de su familia
a que practiquen decir “No” a un agente de inmigracién (ICE).

Tiene el derecho de rehusarse a firmar cualquier documento sin antes de hablar

con un abogado. No firme nada que usted no comprenda o no esté de acuerdo. Eso podria
eliminar su derecho a hablar con un abogado o el derecho de tener una audiencia frente a un juez
de inmigracion. Esto podria resultar en que usted sea deportado(a) inmediatamente sin tener una
audiencia.

Pida hablar con un abogado y de presentarse frente a un juez de inmigracién. Tiene el derecho

de hablar con un abogado y el derecho de hacer una llamada por teléfono.
Asegurese de cargar con usted el nimero de teléfono de un abogado de inmigracién todo el
tiempo.

< Otros Recursos

El Consulado de su Pais

Tenga la informacidn de contacto del consulado de su pais mas cercano. Muchos consulados
tienen un nimero de teléfono de emergencia para casos donde se necesite asistencia inmediata
por parte del consulado. Tenga ese nimero de teléfono escrito en caso de que un agente de
inmigracion (ICE) lo(a) detenga.

Material sobre Conozca sus Derechos y Otros Recursos

Hay muchos recursos disponibles para ensefarse sobre sus derechos. Los siguientes son
solamente unos cuantos lugares donde puede comenzar si quisiera aprender mas sobre las leyes
de inmigracion.

* Inmigrante Informado: https://www.informedimmigrant.com/

* Centro de Recursos Legales para el Inmigrante (ILRC): https://www.ilrc.org/community-
resources

= Centro Legal Nacional de Inmigracién: https://www.nilc.org/get-involved/community-
education-resources/know-your-rights/
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Documentos Que Usted Deberia y No Deberia Cargar Con Usted

= En todo momento, cargué su permiso de trabajo valido o su tarjeta de residencia '
permanente, si es que tiene una. Si no tiene una, generalmente se le recomienda que cargue
una identificacion municipal, estatal, o licencia de conducir si se le fue otorgada dentro de
los Estados Unidos y no contiene informacion ninguna sobre su estatus migratorio o su pais
de origen. Preguntele a un defensor local de inmigracion que tipo de documentos son
seguros de cargar con usted en su drea.

= En todo momento, cargue una tarjeta roja para ejercer su derecho de permanecer en
silencio en caso de que sea detenido(a) o interrogado(a) por un agente de inmigracion o por
oficiales de policia.

= Entodo momento, cargue el nimero de teléfono de un abogado de inmigracidn, de un
defensor o de una organizacién sin fines de lucro que provea servicios de inmigracién al cual
usted le llamard en caso de una emergencia.

= No cargue ningun tipo de documentos de su pais de origen.

= No cargue ningun tipo de documento de identificacién o de inmigracidn falso.
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Family Preparedness Plan Checklist

Prepare a safety plan for your family in case you are arrested or detained.
Collect and make 2 copies of each important document, and place them in
a folder.

Important to carry with you:
O Red Card
L Truth/Trust act palm cards
O Attorney contact information
0 Hotline number 203-NO-MIGRA (
Identification:
0 Birth Certificate
0 Consular ID
Q Drivers license (AB60)
0 Passport
Residency: (showing how long you’ve been in the U.S.)
Taxes
Paystubs
Bills or payment receipts
Car registration
Documents from your family members who are U.S. citizens or residents
(children, or your spouse)
Forms from previous arrest or sentences, or showing prior contact with immigration (if
applicable):
O Copy of police records
O Court documents
O Evidence showing your compliance with court requirements
O A number
O Save money for bond
Documents showing your positive impact in the community:
O Certificates
O Letters of support from friends, church, work, organizations, etc
O Photos with your family
Emergency Contact
O Identify a relative, friend, or contact and memorize their phone number
O Emergency Numbers and Important Contact Information Form
Child Care plan
O Complete your child's care plan
0O Important Children’s Information Form
00 Caregiver's Authorization Affidavit

00000
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ITED STATES DISTRICT COURT
DISTRICT OF MINNESOTA

United States of Amer T

Plaintiff
’ . ., | 1 =5 >¢ tate
cviLNo. Oigm | HoF IS
V. .
The Premises Known As, ORDER
_ : : FOR WARRANT FOR
Swift & Company, located at 1700 . ENTRY ON PREMISES TO
Highway 60 NE, Worthington, SEARCH FOR ALIENS
Minnesota, and all its WHO ARE IN THE UNITED
appurtenances, parking areas, . 'STATES WITHOUT LEGAL
and outdoor working areas . AUTHORITY
Defendant. . -

The United Statés of America, having filed an application to
authorize officers of United States Immigration and Customs
Enforcement to enter the building on the premises described above
in order to search for persons who are aliens in the United States
‘without legal authority, together with an Affidavit and memorandum
of Points and Authorities in support of the application, and the
Court finding on the basis of the affidavit that there is probable
cause.. to believe that located 'within -+the business premiseés
described above are péfsons whé are aliens in the United States
without legal authority and subject to removal proceedings pursuant
to Section 240 of the Immigration and Nationality Act, 8 U.S.C.
§ 1229a (1996) .

IT IS THEREFORE ORDERED that the officers of U.S. Immigration

and Customs Enforcement are authorized to enter the building and
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areas on the premises described herein and to make such search as
is necessary to locate aliens present' in the United States
illegally and counterfeit, altered, or imposter documents possessed
and/or used by the aliens who are not lawfully entitled to reside
within the United States and who are employed at present within
Swift, Inc. (See Attachment B). In making this search, the agents
of ICE are authorized to enter any locked room on the premises in
order to locate persons who may be such aliens in the United States
without legal authority and, if any such persons are found on the
premises, to exercise their authority pursuant to section 287 of
the Immigration and Nationality Act, 8 U.S.C. § 1357, to question
them to.determiﬁé whether théy are suchlaliens and, if there is
probable cause to believe they are such aliens, to arrest them.
IT IS FURTHER ORDERED that U.S. .Immigration 'and- Customs
Enforcement shall conduct the entry and search during daylight
hours with ten (10) dayé of the issuance of this warrant, and make

its return to this Court with ten (10) days of the date the entry

Q@MJ Wﬁﬁm

ANIE S. MAYERON
(J)nlted States Maglspra °>Judgc

and search have been completed.

Dated: December: 55 , 2006




ATTACHMENT A
LOCATION OF PROPERTY TO BE SEARCHED

The entire premises and vehicles within the cartilage located at
Swift & . Company, located at 1700 Highway 60 NE, Worthington,
Minnesota, further described as:

Parcel Numbex 31-3787-000 and Parcel Number 31-3790-000 in the

county of Nobles, in the state of Minnesota. - 'A commercial

industrial meat processing plant with one main building and several-

out buildings on the property.

Directly to the north of the facility is Interstate 90 and to the
west .of the facility is Highway 60. The facility has one main
vehicle gate. A chain link fence surrounds the facility on three
sides with barbed wire on top. Security personnel housed in an
access control booth man the main gate. :
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_ ATTACHMENT B
DESCRIPTION OF ITEMS TO BE SEARCHED FOR

Aliens who are not lawfully entitled to reside within the
United States who are employed at present within Swift &
Company; and o

Counterfeit,. altered or imposter documents possesses
and/or ‘'used by the aliens who atre not lawfully entitled’
to reside within the United States and who are employed
at present within Swift & Company.



RETURN

Date Warrant Received

g
/,7%-56

Dateland Time Executed

/213 "ﬂ/)%g

Copy of Warrant and Receipt for Items Left with
G AL WWAC H‘if_

A {é‘ﬂff'/ﬁ/b/h/fa.
V- F gw:FT ‘{/C_,o_rvth;,f}/'

Inventory Made in the Presence of -
et Ceenl D CSVLE . i

Inventory of Person or Property Taken Pursuant to the Warrant

rseoviBs O AD AELss 1T D,

Ser ATIACHED LisT of PrRson)S D

CERTIFICATION

Fson or property taken by me on the warrant.

‘3“""‘4“—- 2006.

I swear that this inventory is a true and detailed account

Subscribed, swomn to, and retumed before me this _/__ day of

£
P
#

Pl L : J
United States ?Klgistrate Jud%é _ /
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a————3, b
]

U Department of Justice o5 - ot
Immigratlon and Natun, zadon Service - - Warrant of Rem OVal/Deporfatign
=}

File No: —-——

To any officer of the United States Immigration and Natural¥ation Service:

.

(Full nams of 2)in)

AT, on
(Place of entry)

who entered the Unjted Statesat - - . - e
. (Datz of enury)

is subject to remaval/deportation from the United States, based upon a final order by:

H b
~

]
[] an lmmigration judge in exclusion, deportation, or removal proceedings
(] a district director or a district dircetor’s designated official

[[] the Board of Immigration Appeals o
(] a United States District or Magistrate Court Judge"

"and pursuant to'the following provisions of the Immigration and Nationality Act:
Seotion 241(a)(5) of the Imrmigration and Nationality Act(Act), as amended,

[, the undersigned offiesr of the United States, by virtue of the power and authority vested in the

Attorney General under the laws of the United States and by his or her direction, command you
to take into custody and remove from the United States (he above-named alien, pursuant to law,
at the expense of the appropriation. “Salaries and Expenses Immigration and Naturalization

Service 2002,” including the expense of an attendant if necessary.

(Signature of INS officiat)

e |

rrlla nf T afficiol)

(DAt wnd oftice losation)

Foom 1205 (Rev. 4+-1-97)N
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ABG60 EN UNA ERA DE RESISTENCIA:
CONOCE TUS DERECHOS

Donald Trump ha propuesto radicales cambios a las politicas de inmigracién durante sus primeras
dos semanas ocupando el cargo. Aiin no sabemos claramente el efecto que estos cambios tendran en
la préactica. Muchos pueden ser considerados inconstitucionales, otros requeriran de acciones del
Congreso o de otras agencias del gobierno para ser implementados. Entretanto, la AB 60 sigue en
vigor y cada solicitante debe tomar su propia decision sobre si debe aplicar o no.

Tomando la mejor decision para ti

AB 60 ha cambiado vidas a lo largo de California. Hasta diciembre del 2016, 822,000 personas
habian recibido licencias AB 60. iEsto representa una cantidad de personas similar a la poblacién de
San Francisco! Muchos californianos ahora pueden conducir con una licencia AB 60 y satisfacer sus
necesidades bésicas, tales como llevar a sus hijos a la escuela, llevar a sus seres queridos al hospital y/o
trasladarse al trabajo.

P: {Sigue siendo AB 60 ley ahora que Donald Trump es Presidente?
R: Si, AB 60 sigue siendo ley y el Departamento de Vehiculos de Motor (DMV) seguira procesando las
aplicaciones para las licencias AB 60.

P: Tengo una licencia AB 60. {Esta segura mi informaciéon?

R: Las leyes estatales existentes incluyen medidas que protegen la confidencialidad de la informacion
y evitan la discriminacién. En la base de datos de licencias de California, las licencias AB 60 no se
identifican de las demas licencias de conducir de California. Esto significa que ICE o las autoridades no
pueden encontrar a personas con licencias AB 60 basandose tinicamente en el hecho de que tengan una
licencia AB 60.

Los defensores y organizadores también estin trabajando para tratar de afiadir protecciones
adicionales que ayuden a salvaguardar atin més la informacién de las licencias de conducir.

P: ¢Es confidencial la informacion que le proveo al DMV?

R: Los documentos que provees al DMV para comprobar tu identidad, nombre, residencia y edad no
son registros publicos y el DMV no puede divulgar esta informacién, excepto si lo solicita una agencia
de la ley, incluyendo el Servicio de Inmigraciéon y Control de Aduanas (ICE), como parte de una
investigacion. E1 DMV solo puede proveer esta informacion a ICE si la agencia federal estd buscando a
una persona en particular como parte de una investigaciéon. Es mas, las licencias AB 60 no tienen
distintivos que las diferencian de las demaés licencias que se encuentran en la base de datos del DMV.

P: é¢Ha cambiado el riesgo de deportacion bajo la administracion Trump?

R: Atn no sabemos con certeza como se implementarén estas Ordenes Ejecutivas en la préctica, pero
Trump parece estar haciendo de las deportaciones una prioridad en su administracién. Una Orden
Ejecutiva amplié enormemente las “prioridades de inmigracion”, es decir, las categorias en las que se

2
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estd enfocando el gobierno para deportacién. Las prioridades actuales son extremadamente amplias,
criminalizan aiin més a los inmigrantes y militarizan la frontera. Por lo tanto, cualquier miembro de la
comunidad indocumentada potencialmente corre peligro, especialmente quienes hayan tenido
contacto previo con las autoridades.
Estas prioridades incluyen a las personas que:

¢ Tienen cualquier condena penal;
Tienen cargos criminales pendientes que atin no han sido resueltos;
Han hecho algo que puede conducir a un cargo criminal;
Han cometido fraude o hecho declaraciones falsas ante una agencia del gobierno;
Han “abusado” de los beneficios piblicos;
Estén sujetos a una orden final de remocién, pero no han salido de Estados Unidos;
Son considerados por un oficial de inmigracion como un peligro para la seguridad publica o para
la seguridad nacional.
Los inmigrantes indocumentados y refugiados tienen mayor riesgo de ser detenidos y ser removidos de
forma expedita si han estado en Estados Unidos menos de dos afios.
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P: ¢Es mi riesgo mayor al aplicar para una licencia AB 60 ahora que Donald Trump es
Presidente?

R: Aplicar o no para una licencia AB 60 es una decisién personal. Ahora més que mas que nunca, los
nuevos solicitantes de las licencias AB 60 deben evaluar los beneficios y riesgos de no conducir,
conducir sin licencia y aplicar para una licencia AB 60. Esto se debe a que aplicar y obtener una licencia
incluird tu nombre y direccién en la base de datos del DMV, la que puede ser accedida por el Servicio
de Inmigracién y Control de Aduanas (ICE) cuando busca a alguien en particular. ICE debe ingresar
términos de bisqueda especificos y no puede examinar libremente la base de datos.

Sin embargo, conducir sin licencia en la actualidad es més peligroso que antes, ya que “cometer actos
que constituyan un delito” puede hacer que alguien se considere como prioritario bajo las leyes de
inmigracién. Aunque cualquier inmigrante indocumentado potencialmente corre peligro, los que han
tenido contacto previo con las autoridades corren mayor peligro. Debes consultar con un abogado de
inmigraci6n para hablar acerca de tus opciones.

P: éContiene AB 60 protecciones contra la discriminacién? Ya que las licencias AB 60
tienen un distintivo, épuede alguien correr peligro si la muestra a las autoridades?

R: La ley prohibe que agencias, funcionarios o programas gubernamentales del estado o locales que
reciben fondos del estado discriminen contra una persona porque él o ella tiene una licencia AB 60.
Esto incluye a las autoridades estatales y locales. Adicionalmente, AB 60 especifica que se considera
una violacién de la ley, incluyendo sin limitacién, una violacién de la Ley de Derechos Civiles Unruh,
discriminar contra una persona que tenga o muestre una licencia de conducir AB 60. Para monitorear
casos potenciales de discriminaciéon, AB 60 requiere que la Oficina de Investigacion de California
redacte y entregue un informe a la Legislatura y al Gobernador sobre los incidentes de discriminacién
perpetrados contra quienes tienen licencias que han sido marcadas.

Si piensas que has sido discriminado por las autoridades debido a tu licencia AB 60, por favor llama al
415-621-2488 para reportarlo.
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Estas leyes antidiscriminatorias se aplican a los oficiales del gobierno estatal y local. No prohiben la
discriminaci6n por parte de los oficiales federales. Por lo tanto, una licencia AB 60 puede ser usada en
tu contra si la presentas a un oficial federal, tal como un oficial de ICE o un oficial de TSA.

P: {Qué consejos “Conoce tus derechos” tienen para quienes tienen licencias AB 60?
R: Puedes ser riesgoso mostrar tu licencia AB 60 a un oficial de las autoridades de otro estado,
dependiendo de las leyes y politicas de ese estado.

No trates de usar tu licencia AB 60 para ingresar a areas restringidas de las instalaciones federales,
pasar por los puntos de control de TSA en los aeropuertos o para verificar tu identidad ante oficiales
federales, incluyendo agentes del Servicio de Inmigraciéon y Control de Aduanas (ICE) y de la Patrulla
Fronteriza (CBP).

Cuando hables con o frente a un oficial de la ley, cualquier cosa que digas puede ser usada en tu contra
— no hables de tu estatus migratorio, ciudadania, cudndo o cdmo llegaste a EE.UU. o dénde naciste.

Para informacién Conoce tus derechos méas completa sobre las licencias AB 60, por favor lee este
documento.

Te invitamos a formar parte de la Coalicién Drive CA escribiendo a
driverslicense@caimmigrant.org o visitando www.driveca.org. Puedes encontrar recursos para
educarte y educar a tu comunidad sobre la AB 60 en el sitio web de Drive CA y del DMV.
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e SI USTED VE A INMIGRACION (ICE),
e SOSPECHA ACTIVIDAD DE ICE EN ESTE MOMENTO, O SI
e USTED O ALGUIEN EN SU COMUNIDAD ACABA DE SER DETENIDO POR ICE

PARA RESPUESTA INMEDIATA Y AYUDA LEGAL

2CCi

510 241 4011 |

Colaboracién de ayuda legal y educacién de inmigracién del Condado de Alameda

Centro Legal de la Raza, Alameda County Public Defender, Black Alliance for Just Immigration,
California Immigrant Youth Justice Alliance, Causa Justa/Just Cause, The Interfaith Movement for Human Integrity,
Mujeres Unidas y Activas, Oakland Community Organizations, Street Level Health, and Vietnamese American Community Center of the East Bay
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www.kcceb.org

Oakland

Legal Sexvices Organization Office Locations/Addresses Main Phone Languages Spoken
BFAYE| Legal Outreach 1305 Franklin Street, Suite 410 510-251-2846 English, Cantosese,
e ™ oty Nihonnach! 1 agai Quucach G . T

Oakland Chiu-Chovw, Hindi,
Asian Pacific Islander Legal Japanese, Kotean,
Outreach Mandatin, Punjabi,
i Spanish, Vietoamese,
www.apilegaloutreach.org Tagalog, Taiwanese
v Cathiolic Catholic 433 Jefferson Street, Oakland 510-768-3100 English, Spanish,
Charities Charities of the . French, Ttalian
i Essc oy Bast Bay 217 Harbour Way, Richmond 510-234-5110
www.cceb.otg 3540 Chestaut Avenue, Concotd | 925-825-3099
h_chI%"x'LL ) 3022 International Blvd., Suite 410 | 510-437-1554 English, Spanish
A Ay Oakland :
Centro Legal de la Raza
www.centrolegal.otg
East Bay 2362 Banctoft Way 510-540-5296 English, Freach,
Sanctuaty Berkeley Spanish, Mam Maya
Covenant
East Bay Sanchuery Covenant
www.eastbaysanctuaty.org
ITBA International 405 14t St,, Suite 500, Oakland 510-451-2846 x301 | English, Spanish,
ﬁ\ Institute of the Bay . Dari, Hindi,
Jg Area 3240 Lone Tree Way Suite 202 925-237-8581 Mandatin
= Antioch
www.iibayatea.otg 39155 Liberty St. D450, Fremont | 510-894-3639
‘BB International Rescue | 405 14% Street, Suite 1415 510-452-8222 English, Spanish,
i L - .
¥ : Committee Oakland ¥ Bosnian
www,rescue.org/us-progran/us-
northetn-califorpia-ca
.y f ( 5 Jewish Family & Contra Costa Office 925-927-2000 English, Spanish,
cast b Children’s Services | 1855 Olympic Blvd,, Ste. 200 Arabic, Bosnian,
W " of the East Bay Walnut Creek Dati, Farsi, Russian
www.jfcs-eastbay.otg |
j Korean Community | 1700 Broadway, Suite 400 510-547-2662 English, Kotean
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